
ผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 

คร้ังที่  197 (11/2565)  วันเสาร์ท่ี  26  พฤศจกิายน  2565 

วาระ ชื่อวาระ มติที่ประชุม 
ผลการปฏิบัต ิ

ตามมต ิ

2.1 การดำเนนิงานศูนย์เรียนรู้

บริหารจัดการขยะ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏ    

พบูิลสงคราม 

สภามหาวิทยาลัยรับทราบ โดยมอบหมาย

ให้มหาวิทยาลัยเชิญ ดร.สมไทย วงษ์เจริญ 

ให้คำปรึกษาในการดำเนินงานศูนย์เรียนรู้

บริหารจัดการขยะต่อไป 

รับทราบโดย

อธิการบดดีำเนนิการ

เชญิ ดร.สมไทย     

วงษ์เจรญิ               

ให้คำปรึกษาศูนย์

เรียนรู้บริหารจัดการ

ขยะต่อไป  

2.2 การตดิตัง้แผงโซล่าร์เซลล ์ สภามหาวิทยาลัยร ับทราบ โดยมอบหมาย      

ให้มหาวิทยาลัย กำหนดเงื่อนไขและประสาน

หน ่วยงานหร ือบร ิษ ัทสำหร ับต ิดต ั ้ งแผง             

โซล่าร์เซลล์ต่อไป 

รับทราบ โดย

มหาวทิยาลัยรับ

ดำเนนิการต่อไป 

2.3 การขยายโรงเรือนปลูกผัก

ปลอดสารพิษ 

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติงบประมาณ ขยาย

โรงเรือนปลูกผักปลอดสารพิษจำนวน 5 

โรงเรือน จำนวนท้ังสิ้น 1,300,000 บาท โดย

มอบหมายให้มหาวิทยาลัยดำเนนิการต่อไป 

รับทราบ โดย

มหาวทิยาลัยรับ

ดำเนนิการต่อไป 

4.1 รายงานผลการดำเนนิงาน

ของศูนย์วัฒนธรรม

ภาคเหนอืตอนล่าง                        

(วังจันทน์ ริเวอร์ววิ) 

สภามหาวิทยาลัยทราบรายงานผลการ

ดำเนินงานของศูนย์ว ัฒนธรรมภาคเหนือ

ตอนล่าง (วังจันทน์ ริเวอร์วิว) ประจำเดือน

ตุลาคม 2565 ตามท่ีเสนอ โดยให้ดำเนนิการ

ปรับปรุงระบบความเย็นเครื่องปรับอากาศ

ห้องคอนเวนช่ัน ฮอล์ 

รับทราบ โดยศูนย์

วัฒนธรรมฯ 

ดำเนนิการตาม

ข้อเสนอแนะต่อไป 

4.2 การพจิารณาจัดสรรทุน

โครงการทุนยกเว้นค่าบำรุง

การศึกษามหาวิทยาลัย  

ราชภัฏพบูิลสงคราม 

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติจัดสรรทุนโครงการ

ยกเว้นค่าบำรุงการศึกษามหาว ิทยาลัย      

ราชภัฏพิบูลสงคราม โครงการทุนการศึกษา

พิษณุโลก - สุโขทัย 1 ตำบล 1 ทุน ประจำปี

การศึกษา 2565 ให ้ก ับน ักศ ึกษาคณะ       

ครุศาสตร์ จำนวน 6 ทุน ตามท่ีเสนอ 

รับทราบ โดย

มหาวทิยาลัย

ดำเนนิการต่อไป 

 

 



วาระ ชื่อวาระ มติที่ประชุม 
ผลการปฏิบัต ิ

ตามมต ิ

5.1 การทูลเกล้าฯ ถวาย

ปริญญาบัตรกิตติมศักดิ์ 

สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ    

เจ้าฟ้าพัชรกิตยิาภา  

นเรนทิราเทพยวด ีกรม

หลวงราชสาริณสีิริพัชร 

มหาวัชรราชธิดา 

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติทูลเกล้าฯ ถวาย

ปริญญากิตติมศักดิ์ สมเด็จ พระเจ้าลูกเธอ 

เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรม

หลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชา  

รัฐประศาสนศาสตร์ 

รับทราบ  

5.2 การพจิารณารายงานผล

การประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน ระดับ

หลักสูตร คณะ สำนัก/

สถาบัน และมหาวิทยาลัย 

ประจำปกีารศึกษา 2564 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบรายงานผลการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

หล ักส ู ตร  คณะ สำน ัก /สถาบ ัน  และ

มหาวิทยาลัย ประจำปีการศึกษา 2564 

ตามที่เสนอ โดยให้นำตัวชี้วัดมหาวิทยาลัย

กลุ่ม 2 การพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริม

การสร้างวัตกรรม เพิ่มเติมในการประเมิน

ค ุณภาพการศ ึ กษาภาย ใน  ประจำ ปี

การศึกษา 2565 สำหรับหลักสูตรที่ได้รับ

การประเมินระดับคุณภาพดีมาก มอบหมาย

ใ ห ้ ง า น ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ ์ ด ำ เ น ิ น ก า ร

ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ ์ ใ ห ้ บุ ค ล า ก ร แ ล ะ

บุคคลภายนอกได้รับทราบต่อไป 

รับทราบ โดย

ดำเนนิการตาม

ข้อเสนอแนะต่อไป  

5.3 การพจิารณารายงานผล

การดำเนนิงานตาม

มาตรฐานการศึกษาของ

มหาวทิยาลัยราชภัฏ     

พบูิลสงคราม ประจำปี

การศึกษา 2564 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบรายงานผลการ

ดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ประจำปี

การศ ึกษา 2564 ตามท ี ่ เสนอ สำหรับ

นักศึกษาที่ได้รับรางวัลผู้ประกอบการจาก

เวทีการแข่งขัน Startup มอบหมายให้งาน

ประชาสัมพันธ์ดำเนินการประชาสัมพันธ์ให้

บุคลากร และบุคคลภายนอกได้รับทราบ

ต่อไป 

รับทราบ โดย

ดำเนนิการตาม

ข้อเสนอแนะต่อไป  
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5.4 การพจิารณาหน่วยงาน

และเกณฑ์ในการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน 

ปีการศึกษา 2565 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหน่วยงานและ

เกณฑ์ในการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัย   

ราชภัฏพิบูลสงคราม เข้ารับการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน ดังนี ้

ระดับหลักสูตร  :  มีหลักสูตรที ่ร ับการ

ประเม ินทั ้งหมด 83 หลักส ูตร ร ับการ

ป ร ะ เ ม ิ น ด ้ ว ย เ ก ณ ฑ ์  ส ำ น ั ก ง า น

คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ  จำนวน 73 

หลักสูตร  และรับการประเมินด้วยเกณฑ์ 

AUN – QA  จำนวน 10 หลักสูตร 

ระดับคณะ  : ม ีคณะที ่ร ับการประเมิน

ทั้งหมด  8 คณะ รับการประเมินด้วยเกณฑ์

สำนักงานคณะกรรมการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ และ

การประเมินกลุ่ม 2 การพัฒนาเทคโนโลยี

และส่งเสริมการสร้างวัตกรรม จำนวน 7 

คณะ และรับการประเมินด้วยเกณฑ์ EdPEx 

จำนวน 1 คณะ  

ระดับสำนัก สถาบัน  : มีหน่วยงานที่รับการ

ประเมินท้ังหมด 5 หน่วยงาน รับการประเมิน

ด้วยเกณฑ์กลางมหาวิทยาลัย 3 หน่วยงาน 

และร ับการประเม ินด ้ วยเกณฑ์  EdPEx 

จำนวน 2 หน่วยงาน    

 

รับทราบ โดย

ดำเนนิการตาม

ข้อเสนอแนะต่อไป  

 
 

 

 

 

 

 



 

วาระ ชื่อวาระ มติที่ประชุม 
ผลการปฏิบัต ิ
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  ระดับมหาวิทยาลัย : รับการประเมินด้วย

เกณฑ์สำนักงานคณะกรรมการประกัน

ค ุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัย     

ราชภัฏ และการประเมินกลุ่ม 2 การพัฒนา

เทคโนโลยแีละส่งเสริมการสร้างวัตกรรม    

สำหรับการจัดทำหลักสูตรให้เน้นนโยบาย

ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม (อว.) เรื ่องการพัฒนา

อาชีพใหม่ในอนาคต 

 

5.5 การพจิารณา “ร่าง” 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัย   

ราชภัฏพบูิลสงคราม       

ว่าด้วยเครื่องแบบพนักงาน

มหาวทิยาลัย พ.ศ. ... 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ “ร่าง” ข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ว่าด้วย

เครื่องแบบพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ... 

ตามที ่ เสนอ สำหรับเคร ื ่องแบบปฏิบ ัติ

ราชการ (กากี) มอบหมายให้งานวินัยและ

นิติการสอบถามไปยังสำนักนายกรัฐมนตรี 

ถึงรายละเอียดเครื ่องหมายตำแหน่งบน

อินทรธนู (ครุฑพ่าห์) ในแต่ละระดับและ

ประเภทตำแหน่ง ในส่วนของชุดทำงาน

สำหรับบุคลากรมหาวทิยาลัย  มอบหมายให้

สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมรับดำเนินการ

อ อ ก แ บ บ ใ ห ้ เ ป ็ น เ อ ก ล ั ก ษ ณ ์ เ ฉ พา ะ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม และ

นำเสนอต่อสภามหาวทิยาลัยต่อไป 

รับทราบ โดยกอง

บริหารงานบุคคล, 

คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม

ดำเนนิการตาม

ข้อเสนอแนะต่อไป 
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ผลการปฏิบัต ิ
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5.6 การพจิารณา

กระบวนการพัฒนาข้อสอบ

วัดความรู้ความสามารถ

ด้านภาษาอังกฤษ สำหรับ

นักศกึษามหาวทิยาลัย   

ราชภัฏพบูิลสงคราม 

(PSRU English Test) ท้ัง

แบบ Online Based Test 

และ Paper Based Test     

ส ภ า ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย เ ห ็ น ช อ บ

กระบวนการพ ัฒนาข ้อสอบว ัดความร ู้

ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ สำหรับ

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

(PSRU English Test) ทั ้งแบบ Online Based 

Test และ Paper Based Test ตามท ี ่ เสนอ 

ทั ้งนี ้เมื ่อสามารถพัฒนาระบบได้สมบูรณ์

และม ีมาตรฐานเช ่นเด ียวก ับการสอบ

ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ  ม อ บ ห ม า ย ใ ห ้ ง า น

ประชาสัมพันธ์นำไปเผยแพร่ประชาสัมพันธ์

ให้น ักเร ียนในสถานศึกษาอื ่นๆ เข ้าร ่วม

ทดสอบ เพื ่อพัฒนะทักษะทางด้านภาษา

ให ้แก ่น ัก เร ียนและสร ้ างช ื ่ อ เส ี ยง ให้

มหาวิทยาลัย  และนำผลการวัดความรู้ของ

นักศกึษาเผยแพร่ให้บุคคลทั่วไปรับทราบ 

รับทราบ โดยคณะ

มนุษยศาสตร์ฯ 

ดำเนนิการตาม

ข้อเสนอแนะต่อไป 

5.7 การพจิารณาแผนการเปิด

หลักสูตรและเป้าหมายการ

รับนักศกึษาภาคปกติ        

และภาคพิเศษ (เสาร-์

อาทิตย์) ประจำปี

การศึกษา 2565 - 2569 

(5 ป)ี 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบแผนการเปิด

หลักสูตรและเป้าหมายการรับนักศึกษาภาค

ปกต ิ  และภาคพ ิ เศษ ( เสาร์-อาท ิตย์ ) 

ประจำปีการศึกษา 2565 - 2569 (5 ปี) 

ตามท่ีเสนอ 

รับทราบ 

5.8 การพจิารณาการปรับปรุง

แก้ไขหลักสูตร (สมอ.08) 

สภามหาวทิยาลัยเห็นชอบการปรับปรุงแก้ไข

หลักสูตร (สมอ.08) จำนวน 2 หลักสูตร 

ได้แก่ 1) หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาดนตรีศึกษา หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2565  2) หลักสูตรประกาศนียบัตร

บัณฑิตวิชาชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2561 ตามท่ีเสนอ 

รับทราบ  
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5.9 การพจิารณาแต่งตัง้

คณะกรรมการสรรหา

คณบดีคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ 

สภา มหา ว ิ ทย า ล ั ย เ ห ็ น ชอบแต ่ ง ต ั ้ ง

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า ค ณ บ ด ี ค ณ ะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ดังนี ้

1. ก ร ร ม ก า ร ส ภ า ม ห า ว ิ ท ย า ลั ย

ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 

 (ดร.นายแพทย์ปองพล  วรปาณิ) 

2. อธิการบดี  กรรมการ 

 (ผศ. ดร.ชุมพล เสมาขันธ์) 

3. กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรง

ตำแหน่งบริหาร กรรมการ 

(รศ. ดร.โชต ิ บดีรัฐ) 

4. กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรง

ตำแหน่งบริหาร กรรมการ 

 (รศ. ดร.สนิท  ป่ินสกุล) 

5. กรรมการสภามหาว ิทยาล ัยจาก

คณาจารย์ประจำ กรรมการ 

 (ผศ.พมิล  เกษมเสาวภาคย์) 

6. กรรมการสภามหาว ิทยาล ัยจาก

คณาจารย์ประจำ กรรมการ 

 ( ผศ .  ว ่ าท ี ่ ร ้ อยตร ี  ด ร .ปฏ ิพ ั น ธ์            

นันทขว้าง) 

7. ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ

 กรรมการ 

(อาจารย์พันธ์ุธิดา  ลิม้ศรีประพันธ์) 

8. ผ ู ้อำนวยการสำน ักงานอธ ิการบดี

 เลขานุการ 

(นางปารชิาติ   อนิทรพุก) 

9. ผู ้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล

 ผู้ช่วยเลขานุการ 

(นายมนต์นรัินดร์  ประสิทธิผล) 

รับทราบ โดยนำเสนอ

นายกสภา

มหาวทิยาลัยแต่งต้ัง

แลว้ 

 



วาระ ชื่อวาระ มติที่ประชุม 
ผลการปฏิบัต ิ

ตามมต ิ

5.10 การพจิารณาแต่งตัง้คณะ

กรรมการบริหารศูนย์      

บ่มเพาะวิสาหกิจ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏ     

พบูิลสงคราม 

สภา มหา ว ิ ทย า ล ั ย เ ห ็ น ชอบแต ่ ง ต ั ้ ง

คณะกรรมการบริหารศูนย์บ่มเพาะวสิาหกิจ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏพบูิลสงคราม ดังนี้ 

1. รองอธ ิการบด ีหร ือผ ู ้ทรงค ุณว ุฒ ิ                               

ประธานกรรมการ 

 (รองศาสตราจารย์ ดร.โชติ บดีรัฐ) 

2. คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม                         

รองประธานกรรมการ 

 (รองศาสตราจารย์ ดร.สนทิ ปิ่นสกุล) 

3. คณาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก                         

กรรมการ 

 (นางทุงสะกรานต์  สุดธัญญรัตน์) 

4. คณาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก                         

กรรมการ 

 (นางสาวฐิตมิา กลางจิตร์) 

5. คณาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก                         

กรรมการ 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ปิยวรรณ ศุภ

วทิิตพัฒนา) 

6. คณาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก                         

กรรมการ 

 (นายทานทัต ยมเกิด) 

7. ผ ู ้ จ ั ดการศ ูนย ์บ ่ม เพาะว ิสาหก ิ จ                                

กรรมการและเลขานุการ 

รับทราบ โดยนำเสนอ

นายกสภา

มหาวทิยาลัยแต่งต้ัง

แลว้ 

 

 

 

 

 

 



วาระ ชื่อวาระ มติที่ประชุม 
ผลการปฏิบัต ิ

ตามมต ิ

5.11 การพจิารณา “ร่าง” 

ประกาศมหาวิทยาลัย    

ราชภัฏพบูิลสงคราม เร่ือง 

อัตราค่าจ้างพนักงาน

มหาวทิยาลัยเงินรายได้ 

สังกัดคณะพยาบาลศาสตร์ 

สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ “ร่าง” ประกาศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เรื ่อง 

อ ั ตราค ่ าจ ้ า งพน ักงานมหาว ิทยาลั ย           

เง ินรายได้ ส ังก ัดคณะพยาบาลศาสตร์ 

ตามท่ีเสนอ 

รับทราบ  

5.12 การพจิารณาขอกำหนด

ตำแหน่งผลงานทาง

วชิาการ (ลับ) 

 รายละเอยีดดังบันทึกรายงานการประชุมลับ 

5.13 การพจิารณาขอกำหนด

ตำแหน่งและแต่งต้ังให้

ดำรงตำแหน่งสูงขึน้            

พนักงานมหาวิทยาลัย 

สายสนับสนุน (ลับ) 

 รายละเอยีดดังบันทึกรายงานการประชุมลับ 

5.14 เอกสารลับจากกระทรวง

การอุดมศึกษา 

วทิยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม (อว.) 

รายละเอยีดดังบันทึกรายงานการประชุมลับ 

 

 

 

 

 


